
1 

 

Согласовано      Утверждаю 

Председатель ППО     директор МАОУ СОШ № 16 

        им. К.И. Недорубова 

___________Л. П. Буркацкая    ____________О.Н.Шелест  

16 июля 2025 г.      16 июля 2025 г. 

 

 

 

 

Изменения и дополнения 

 
к коллективному договору от 05.06.2024 г. № 26 – К  

работников МАОУ СОШ № 16 им. К.И. Недорубова 

 

В коллективный договор муниципального автономного 

общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы № 

16 имени К. И. Недорубова от 05.06.2024г. № 26-К на основании 

Федерального закона от 7.04.2025г. № 64-ФЗ «О внесении изменений в 

статью 128 Трудового кодекса Российской Федерации»  необходимо внести 

следующие изменения: 

1) в разделе 4 «Рабочее время и время отдыха» коллективного договора 

пункт 4.2.1. изложить в новой редакции: 

«По письменному заявлению работника ему может быть предоставлен 

отпуск без сохранения заработной платы по семейным обстоятельствам и 

другим уважительным причинам, продолжительность которого определяется 

по соглашению с работодателем (ст.128ТК РФ), в случаях: 

- участникам Великой Отечественной войны - до 35 календарных дней в го-

ду; 

- работающим пенсионерам по старости (по возрасту) - до 14 календарных 

дней в году; 

- родителям, супругам и детям, в том числе совершеннолетним, военнослу-

жащих, граждан, заключивших контракт о добровольном содействии в вы-

полнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации 

или войска национальной гвардии Российской Федерации, сотрудников ор-

ганов внутренних дел, федеральной противопожарной службы, таможенных 

органов, сотрудников учреждений и органов уголовно-исполнительной си-

стемы, органов принудительного исполнения, сотрудников, проходящих 

службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации, погибших 

или умерших вследствие ранения, контузии или увечья, полученных при ис-

полнении обязанностей военной службы (службы), обязанностей по контрак-

ту о добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Воору-

женные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Рос-

сийской Федерации, либо вследствие заболевания, связанного с прохождени-

ем военной службы (службы), исполнением обязанностей по контракту о 
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добровольном содействии в выполнении задач, возложенных на Вооружен-

ные Силы Российской Федерации или войска национальной гвардии Россий-

ской Федерации, - до 14 календарных дней в году; 

- работающим инвалидам - до 60 календарных дней в году; 

- работникам в случаях рождения ребенка, регистрации брака, смерти близ-

ких родственников - до пяти календарных дней; 

- родителям, супругам и детям, в том числе совершеннолетним, военнослу-

жащих, граждан, заключивших контракт о добровольном содействии в вы-

полнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации 

или войска национальной гвардии Российской Федерации, сотрудников ор-

ганов внутренних дел, федеральной противопожарной службы, таможенных 

органов, сотрудников учреждений и органов уголовно-исполнительной си-

стемы, органов принудительного исполнения, сотрудников, проходящих 

службу в войсках национальной гвардии Российской Федерации, получив-

ших ранение, контузию или увечье при исполнении обязанностей военной 

службы (службы), обязанностей по контракту о добровольном содействии в 

выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федера-

ции или войска национальной гвардии Российской Федерации, либо заболе-

вание, связанное с прохождением военной службы (службы), исполнением 

обязанностей по контракту о добровольном содействии в выполнении задач, 

возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации или войска 

национальной гвардии Российской Федерации, в целях осуществления ухода 

за ними в соответствии с медицинским заключением, выданным в порядке, 

установленном федеральными законами и иными нормативными правовыми 

актами Российской Федерации, - до 35 календарных дней в году.» 

 

 

 

Директор МАОУ СОШ № 16  

им. К.И. Недорубова                                                                  О. Н. Шелест 
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